Datums

Thema’s

15 september 2025

*Opening schooljaar
*MR-jaarplanning vaststellen

10 november

Verplaatst naar de vergadering van december

8 december 2025

eArbo & veiligheid
eQuderbetrokkenheid
*Tevredenheidsonderzoek
eSchoolondersteuningsprofiel (POS)

19januari 2026

sTussenevaluatie schooljaar
eCommunicatie & beleid

23 maart 2026

e| eerresultaten (tussenmeting)
*Vooruitblik formatie 2026-2027
eBegroting

18 mei 2026

*Schoolgids (concept)

eJaarverslag MR, conceptversie

eFormatie definitief

*Verbeterplan/speerpunten volgend schooljaar, jaarplan

22 juni 2026

eJaarverslag vaststellen
*Evaluatie samenwerking MR-directie
eAfscheid leden & zomerafsluiting

1. Opening en mededelingen

- Welkom
- Laatste notulen
2. MR

- Mailouders
3. GMR

- Geen

4. Stukken vanuit directie

eTussenevaluatie schooljaar
eCommunicatie & beleid

5. Stukken vanuit bestuur

6. Rondvraag

Notulen MR, 19/1/2026




Aanwezig: Esra, Yvonne, John, Jochem (en later Irma, Gernanda (bestuur))

1 Opening.
We starten zonder Irma en Gernanda.

2.Notulenvan 8/12:

-SOP, 18 mei opnieuw op de agenda. Tommy Tomato is in MT besproken, daar ligt nu
verdere actie. Ouderbetrokkenheid: het boekje is goed ontvangen. Alleen stond er niet
in hoe je je kon aanmelden voor MR, verder prima.

Notulen zijn akkoord en kunnen worden gepubliceerd

3. Mailvan ouders.

Mail over kerstdiner/ontbijt en daarnaast traktaties. We bespreken de mail. Eris een
besluit vanuit directie dat OB ontbijt, MB lunch en BB diner heeft. Traktatiebeleid is ook
besproken. Ook hierin zit een doorgaande lijn welke geborgd is.

Irma: kerst staat nog niet in de schoolgids, traktatiebeleid al wel. Afgesproken: Jochem
reageert op de mail.

4. Gernanda sluit even aan.

Morgen met team bespreken, nu met MR.

Vanuit bestuur mededeling dat Marscha Heerschop Irma komt ondersteunen in de
directie. Dit wordt bovenschools gefinancieerd en geldt als ondersteuning directietaken
Irma. We bespreken de keuze en vinden het een goede keuze van bestuur en Irma.
Marscha zal een aantal dossiers van Irma overnemen zodat Irma de lijn van de school
kan voortzetten. Morgen wordt dit gedeeld met het team, eind van de week naar ouders.

5. Tussenevalutie

Bij monde van Irma is het beter de tussenevaluatie te doen na de M-toetsen. Zetten we
door naar de volgende vergadering.

Communicatie kwam vanuit het tevredenheidsonderzoek, is nu ook in het team
besproken en daarin uitgezet.

6. Rondvraag
Vraag van een ouder of MR openbaar is. Ja, deze is deels openbaar. (als toehoorder)
Notulen staan op de website. Data van vergaderen staat ook op de website. Agenda is
op te vragen bij de voorzitter van de MR.

Volgende vergadering is 23 maart

Acties:



In de volgende vergadering voorbereiden verkiezing MR
Jochem deelt de agenda met vergaderdata (zie deze notulen bovenaan)



