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VOORWOORD 

Hierbij presenteren wij u de schoolgids 2019-2020 Ǿŀƴ L/.{ ΨDe 

WindroosΩΦ 5ŜȊŜ ƎƛŘǎ ƛǎ ōŜŘƻŜƭŘ ǾƻƻǊ ouders, verzorgers, aspirant-

ouders en andere geïnteresseerden. 

Met de schoolgids willen wij een zo duidelijk en volledig mogelijk 

beeld geven van de school. Wij vinden het belangrijk dat ouders 

op de hoogte zijn van de uitgangspunten en de ontwikkelingen 

binnen de school.  

U kunt in deze gids lezen welke pedagogische en 

onderwijskundige uitgangspunten we hebben, hoe in onze school 

door kinderen, ouders en leerkrachten gewerkt wordt, welke 

methodes er gebruikt worden, hoe u actief bij de school 

betrokken kunt zijn en hoe we het contact met ouders 

onderhouden. Ook brengen we u op de hoogte van behaalde 

resultaten. Zo weet u wat er speelt en waar u terecht kunt met uw 

reacties, opmerkingen en vragen. 

Belangrijke en nuttige adressen staan achter in de gids vermeld. 

Deze gids wordt elk jaar geactualiseerd. De nieuwste versie 

verschijnt, na instemming door de medezeggenschapsraad, op de 

website van de school. Alle ouders ontvangen de jaarkalender met 

de activiteiten van onze school. In de jaarkalender vindt u 

informatie over de groepsindeling, het gymrooster en andere 

schoolzaken.  

 

 

We hopen dat de schoolgids aan ouders/verzorgers van onze 

huidige en toekomstige leerlingen voldoende informatie biedt. 

Opmerkingen en/of aanvullingen stellen we op prijs. Mochten er 

vragen zijn, dan kunt u dagelijks contact opnemen met de 

schoolleiding of de administratie. 

Wij wensen u een fijne schooltijd toe en hopen dat uw kind met 

plezier zal spelen en leren op De Windroos! 

 

Bernadette von den Benken, directeur 

  

http://www.de-windroos.nl/overons/Paginas/Schoolgids.aspx
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VEEL GESTELDE VRAGEN 

WAT ZIJN DE LESTIJDEN? 

Dag Ochtend Middag 

Maandag 8.30-12.15 u 13.30-15.30 u 

Dinsdag 8.30-12.15 u 13.30-15.30 u 

Woensdag 8.30-12.15 u vrij 

Donderdag 8.30-12.15 u 13.30-15.30 u 

Vrijdag 8.30-12.30 u vrij 

WAT MOET IK DOEN ALS MIJN KIND 4 JAAR WORDT? 

Het is verstandig uw kind in te schrijven op de school van uw 

keuze als uw kind 3 jaar is. 

Wilt u een rondleiding, oriënterend gesprek of meer informatie? 

Neem dan contact op met de directie. 

 

 

 

 

 

WELKE LESMETHODES WORDEN ER GEBRUIKT? 

Algemene ontwikkeling: Kaleidoscoop (groep 1/2) 
Rekenen: Wereld in Getallen (groep 3 t/m 8) 
Taal: Taal Actief (groep 4 t/m 8) 
Spelling: Taal Actief Spelling (groep 4 t/m 8) 
Studerend lezen: Blits (groep 4 t/m 8) 
Technisch lezen: Lijn 3 (groep 3) 
 Station Zuid (groep 4 t/m 8) 
Zaakvakken: IPC (groep 1 t/m 8) 
 Klaar over 
 Topografie (groep 6 t/m 8) 
Schrijven: Klinkers (groep 3 t/m 8) 
Gedrag: De Vreedzame School (groep 1 t/m 8) 
Identiteit: Trefwoord (groep 1 t/m 8) 
Engels: Cookie and Friends (groep 1 t/m 3) 
 Happy House (groep 4) 
 Happy Street (groep 5/6) 
 Happy Earth (groep 7/8) 

WAARIN ONDERSCHEIDT DE WINDROOS ZICH VAN ANDERE SCHOLEN? 

¶ VVTO: Engels vanaf groep 1 

¶ IPC 

¶ Kaleidoscoop in groep 1 en 2 

¶ Kleine groepen in de onderbouw 

¶ Extra aandacht voor taal, Taaltheater en TaalClub 

¶ Onderwijsassistenten in groep 1 en 2 

¶ Extra ondersteuning in groep 3 t/m 8 
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1. DE SCHOOL 

1.1 IDENTITEIT 

Onze school is een school voor 

Interconfessioneel onderwijs: 

zowel de rooms-katholieke, als 

de protestants-christelijke 

levensovertuiging is in onze 

school terug te vinden. We 

besteden ruim aandacht aan de 

normen en waarden die daaruit 

voortkomen en willen die in de schoolpraktijk zichtbaar maken.  

Wij vinden het belangrijk dat kinderen Bijbelverhalen kennen. 

Regelmatig zullen die verhalen verteld worden. De methode 

Trefwoord verbindt de verhalen aan het dagelijks leven van de 

kinderen en betrekt ook andere religies hierbij. Vanuit onze 

identiteit willen we ook een Vreedzame School zijn. 

ICBS De Windroos is een open school, waar ieder welkom is die de 

uitgangspunten van de school respecteert. 

1.2 GEBOUW 

Het schoolgebouw ligt in de wijk Peldersveld en is omgeven door 

groen.  

Oorspronkelijk stonden er twee aparte gebouwen, CBS het 

Kompas aan de Pinasstraat en KBS De Tweemaster aan de 

Galeistraat. Na het samengaan van de oorspronkelijke scholen zijn 

uiteindelijk ook de gebouwen verbonden door middel van een 

gang. Hierdoor zijn er veel toegangsdeuren tot het gebouw. De 

hoofdingang van het gebouw is aan de Galeistraat, herkenbaar 

aan het naambord van de school. 

1.3 SCHOOLGROOTTE 

Bij aanvang van het cursusjaar 2018/2019 telt de school ongeveer 

260 leerlingen. In de loop van het jaar komen daar natuurlijk 

steeds nieuwe kleuters bij.  

1.4 SCHOOLLEIDING 

De schoolleiding van De Windroos bestaat uit de volgende 

personen: 

Directeur: Bernadette von den Benken  

Bereikbaar op: maandag t/m vrijdag 

E-mail: bernadette.vondenbenken@agora.nu  
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IB-er/adjunct-directeur: Amber Mooy  

Bereikbaar op: maandag, dinsdag en woensdag 

E-mail: amber.mooy@agora.nu  

Iedere ochtend staat de directeur of IB-er bij de hoofdingang van 

de school. Zij zijn dan altijd aanspreekbaar.  

Wanneer u iets wilt vragen of wilt bespreken met de directie kunt 

u altijd even binnen lopen. Het directiekantoor bevindt zich aan de 

kant van de Galeistraat, nabij de hoofdingang. Ook is de directie 

via het genoemde e-mailadres goed te bereiken.  

1.5 BESTUUR 

Agora is de Stichting voor Bijzonder Primair Onderwijs in de 

Zaanstreek en verzorgt primair onderwijs in de gemeenten 

Zaanstad, Wormerland en Oostzaan. ICBS De Windroos is een van 

de 25 scholen van deze stichting. Agora staat voor vergader- en 

ontmoetingsplaats. Een plaats voor ontmoeting in het onderwijs 

aan kinderen tot 14 jaar.  

Bij Agora werken ruim 750 medewerkers; leraren, 

onderwijsondersteunend personeel, intern begeleiders en 

leidinggevenden. Mensen die zich inzetten voor de 

gemeenschappelijke opdracht: een bijdrage leveren aan het leren 

en ontwikkelen van de aan de scholen van Agora toevertrouwde 

leerlingen. 

Het College van Bestuur 

heeft de dagelijkse 

leiding over de stichting 

en vormt het bevoegd 

gezag van Agora. De 

Raad van Toezicht houdt 

toezicht op het bestuur. Agora heeft een eigen ondersteunende 

facilitaire dienst: het Centraal Bureau. In de Agora-schoolgids 

wordt u geïnformeerd over de organisatie van Agora, de Stichting 

voor Bijzonder Primair Onderwijs in de Zaanstreek en haar 

scholen. U kunt lezen wat onze gedeelde visie op goed onderwijs 

is en hoe wij daar vorm aan geven. Daarnaast bevat de Agora- 

schoolgids ook praktische informatie over schoolzaken die ouders 

moeten weten en die geldt voor ouders van alle leerlingen op de 

scholen van Agora. De Agora-schoolgids kunt u vinden op de 

website van Agora: www.agora.nu  

1.6 AANNAMEBELEID 

Als uw kind 4 jaar wordt 

In het schooljaar (grens: 1 oktober) dat uw kind 3 jaar wordt, krijgt 

u van de gemeente Zaanstad een brief met het verzoek uw kind in 

te schrijven op de school van uw keuze. Er zijn momenten waarop 

ouders kennis kunnen maken met de school. De directeur verzorgt 

dan een presentatie over de school, u krijgt een rondleiding en er 

is gelegenheid tot vragen stellen. Daarna hebt u de mogelijkheid 

om uw kind bij ons in te schrijven. 

http://www.agora.nu/agora/Documents/74002017%20Agora-gids%202017-2018%20webversie.pdf
http://www.agora.nu/
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Daarnaast kunt u altijd een afspraak maken voor een oriënterend 

gesprek met de schoolleiding. 

Wanneer u de keuze voor De Windroos gemaakt hebt ontvangt u 

een informatiemap met daarin een inschrijfformulier. Dit 

formulier moet volledig ingevuld en ondertekend op school 

ingeleverd worden. U ontvangt zo spoedig mogelijk een 

bevestiging van inschrijving. 

Nieuwe kleuters die voldoen aan de volgende criteria worden 

definitief geplaatst: 

¶ Broertjes of zusjes van leerlingen; 

¶ Leerlingen van peuterspeelzaal De Windroos; 

¶ Kinderen waarvan de ouders een bewuste keuze voor onze 

school maken. 

Onze school is een interconfessionele school. Wij gaan ervan uit 

dat alle leerlingen deelnemen aan alle lessen én aan de 

schoolvieringen en dat zij hier respectvol mee omgaan. 

Tussentijdse verandering van school 

Bezoekt uw kind al een andere basisschool, wilt u uw kind op De 

Windroos inschrijven en betreft het geen verhuizing? Dan zullen 

we u altijd eerst verzoeken in gesprek te gaan met de directie van 

uw huidige school. Als u daarna in gezamenlijkheid besluit dat een 

overstap wenselijk is, zal de directie van de school van herkomst 

contact met ons opnemen. We bespreken dan met elkaar of wij 

een passende plek aan uw kind kunnen bieden. 

1.7 VERLOFBELEID 

In principe kan van het vakantierooster niet afgeweken worden. 

Mocht u door gewichtige omstandigheden toch genoodzaakt zijn 

buiten deze dagen uw kind de school te laten verzuimen, dan 

dient u dit schriftelijk aan te vragen, d.m.v. een verlofformulier, bij 

de schoolleiding. Gewichtige omstandigheden zijn: 

¶ Gezondheidsredenen van de leerling (altijd 

doktersverklaring overleggen); 

¶ Indien één van de ouders in de toeristensector, de horeca 

of de agrarische sector werkzaam is, waardoor een 

gezinsvakantie niet mogelijk is. Er moet dan een 

schriftelijke verklaring zijn van de werkgever; 

¶ Familieomstandigheden (bewijs overleggen). 

Voor de aanvraag van verlof zijn formulieren verkrijgbaar bij de 

administratie en op onze website. Verlofaanvragen dienen zes 

weken van tevoren ingediend te worden, tenzij er sprake is van 

een onvoorziene en urgente zaak. 

±ƻƻǊ ǾŜǊŘŜǊŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŜ ȊƛŜ ŘŜ ŦƻƭŘŜǊ Ψ±ŜǊƭƻŦǿƛƧȊŜǊΩ Ǿŀƴ ŘŜ 

gemeente Zaanstad, die op onze website staat: www.de-

windroos.nl    

1.8 TALENTSCHOOL VOOR TOPSPORT EN CULTUUR 

Wij willen kinderen de ruimte bieden om hun talenten te 

ontwikkelen. Als onderdeel hiervan noemen we onszelf 

http://www.de-windroos.nl/ouders/Paginas/formulieren-.aspx
http://www.de-windroos.nl/ouders/Paginas/formulieren-.aspx
http://www.de-windroos.nl/ouders/Paginas/formulieren-.aspx
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Ψ¢ŀƭŜƴǘǎŎƘƻƻƭ ǾƻƻǊ ǘƻǇǎǇƻǊǘ Ŝƴ ŎǳƭǘǳǳǊΩ. Dit houdt in dat kinderen 

onder bepaalde voorwaarden kunnen deelnemen aan belangrijke 

topsport- en/of culturele evenementen. 

1.9 BELEID BIJ VERVANGING 

De school is verantwoordelijk voor het toezicht op alle leerlingen. 

Bij lesuitval tijdens schooldagen tracht de school te zorgen voor 

adequate opvang. Wij handelen in geval van ziekte van een 

leerkracht als volgt: 

1. Vervanging zoeken; 

2. Geen vervanging? Intern wordt gezocht naar een andere 

oplossing, bijvoorbeeld opvang door een onderwijsassistent; 

3. Geen andere oplossing? De kinderen worden verdeeld over 

andere groepen; 

4. Geen mogelijkheid tot verdelen? De kinderen worden naar 

huis gestuurd. 

Soms kan er sprake zijn van het naar huis sturen van leerlingen. 

Dat zal nooit gebeuren zonder dat contact is gelegd met de 

ouders. Voor opvang van kinderen die niet thuis terecht kunnen 

wordt gezorgd. 

Daarnaast kan het voorkomen dat reeds vooraf duidelijk is dat 

leerlingen de volgende dag geen onderwijs kunnen krijgen. De 

schoolleiding zal in dat geval hierover een brief versturen via 

DigiDuif. 

1.10 BELEID SCHORSING EN VERWIJDERING VAN LEERLINGEN 

Voor het ΨtǊƻǘƻŎƻƭ ǎŎƘƻǊǎŜƴ Ŝƴ ǾŜǊǿƛƧŘŜǊŜƴ Ǿŀƴ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴΩ 

verwijzen we u naar de website van Agora.  

http://agora.nu/ouders/Paginas/Procedures-en-protocollen.aspx
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De Windroos is een Interconfessionele school waar wij  

ons vanaf groep 1 tot en met groep 8,  

in een sfeer van plezier, veiligheid en rust, richten  

op een brede vorming van onze leerlingen. 

2. WAAR STAAN WIJ VOOR? 

2.1 MISSIE 

 

 

 

 

Het onderwijsprogramma kenmerkt zich door de aandacht voor 

ΨaŜŜǊǘŀƭƛƎ Ŝƴ ¢ŀƭŜƴǘƎŜǊƛŎƘǘ hƴŘŜǊǿƛƧǎΩΣ Ψ[ŜŜǊǿƛƴǎǘ ǾƻƻǊ ƛŜŘŜǊ ƪƛƴŘΩ 

en de omgang met elkaar. 

Binnen onze visie op onderwijs staat de ontwikkeling van het 

individuele kind centraal. Ons team speelt doelgericht in op de 

(talent-) ontwikkeling van ieder kind; op cognitief, emotioneel en 

creatief gebied. Wij maken hierbij gebruik van een uitdagend 

aanbod aan activiteiten binnen en buiten de school, waarbij we de 

leerstijlen en talenten van onze leerlingen benutten om de groep 

als geheel verder te ontwikkelen. 

2.2 VISIE 

Wij werken continu aan de ontwikkeling van onze school. Onze 

visie bestaat uit tien kenmerken die we ons in de periode 2015 - 

2019 eigen maken. In hoofdstuk 2.3 worden de doelstellingen 

voor deze periode beschreven. 

Wij focussen ons op de ontwikkeling van een drietal ankerpunten: 

Eerste anker: ΨaŜŜǊǘŀƭƛƎ Ŝƴ ¢ŀƭŜƴǘƎŜǊƛŎƘǘ ƻƴŘŜǊǿƛƧǎΩ 

Meertalig Onderwijs 

Op De Windroos richten we ons onder 

andere op het ontwikkelen van 

meertaligheid bij onze leerlingen. Vanaf 

de kleutergroepen geven we Vroeg 

Vreemde Taal Onderwijs (VVTO). Het vak 

Engels wordt wekelijks in alle groepen 

gegeven.  

Talentgericht onderwijs 

Wij benadrukken de mogelijkheden van ieder kind en vinden het 

belangrijk dat kinderen hun talenten ontdekken. Hierbij gaat het 

niet alleen om intellectuele talenten, maar ook creatieve, sociale, 

spirituele en technische talenten. De focus op talentontwikkeling 

hebben we vanuit de principes van de 

Meervoudige Intelligenties verweven 

in ons onderwijs in het IPC-

programma. 

IPC staat voor International Primary 

Curriculum en is een schoolbreed 

onderwijsprogramma voor zowel de 

wereldoriënterende (aardrijkskunde, 
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geschiedenis, biologie) als de creatieve vakken (muziek, 

handvaardigheid, tekenen). IPC bestaat uit 80 projecten die 

thematisch zijn opgezet. Op De Windroos doen wij in schooljaar 

2018-2019 vijf projecten waarmee we een uitdagend aanbod 

verzorgen voor de bovengenoemde vakgebieden. Per thema 

wordt er aan de diverse 

vakgebieden aandacht besteed. 

Lƴ ƛŜŘŜǊŜ ΨƳƛƭŜǇƻǎǘΩ werken de 

leerkrachten gezamenlijk de 

ǘƘŜƳŀΩǎ ǳƛǘ Ŝƴ ōŜǊŜƛŘŜƴ ȊŜ ŘŜ 

lessen voor. De inhoud van IPC 

sluit aan bij de kerndoelen van 

het basisonderwijs. 

Tweede ankerΥ Ψ[ŜŜǊǿƛƴǎǘ ǾƻƻǊ ƛŜŘŜǊ ƪƛƴŘΩ 

Het leerproces centraal  

Ons team vindt het belangrijk dat onze leerlingen ontdekken hoe 

ze het beste leren. Gardner (1943) noemt de verschillende 

ƳŀƴƛŜǊŜƴ Ǿŀƴ ƭŜǊŜƴ ΨƛƴǘŜƭƭƛƎŜƴǘƛŜǎΦΩ 5Ŝ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ Ǿŀƴ DŀǊŘƴŜǊ ȊƛƧƴ 

in onze werkwijze terug te vinden. Gardner stelt dat vaardigheden 

kwaliteiten zijn die ontwikkeld kunnen worden.  

Opbrengstgericht  

Op De Windroos staan niet alleen de resultaten, maar vooral het 

proces ernaartoe centraal. Door het leerproces van de kinderen te 

volgen en bij te stellen beïnvloeden we de prestaties van onze 

leerlingen.ΟDe resultaten van de leerlingen worden regelmatig per 

bouw geanalyseerd. Deze analyse wordt gebruikt bij het opstellen 

van groepsplannen en een enkele keer in individuele 

handelingsplannen. 

Ten slotte wordt er jaarlijks een schoolzelfevaluatie gemaakt 

waarna we oorzaken van behaalde resultaten en noodzakelijke 

verbeteracties met elkaar bespreken. Deze verbeteracties vormen 

de basis voor de onderwijskundige doelen in het daaropvolgende 

jaarplan. 

Derde ankerΥ Ψ9Ŝƴ ȊŜƭŦǎǘŀƴŘƛƎŜΣ ±ǊŜŜŘȊŀƳŜΣ .ǊŜŘŜ {ŎƘƻƻƭ 

De werkwijze op De Windroos verloopt in een doorgaande lijn van 

de peutergroepen t/m groep 8. In januari 2014 is De Windroos, 

met een partner, een inpandige naschoolse opvang gestart. ICBS 

De Windroos is een Brede School waar kinderen en ouders van 

тΦол ǳǳǊ Ψǎ ƻŎƘǘŜƴŘǎ ǘƻǘ муΦол ǳǳǊ Ψǎ avonds terecht kunnen voor 

een uitdagend aanbod aan (naschoolse) activiteiten. Activiteiten 

richten zich op de talentontwikkeling van het kind, of op 

ontmoeting en voorlichting of scholing van ouders. Het 

partnerschap tussen leerlingen, leerkrachten, ouders en 

educatieve partners in de wijk is duidelijk terug te zien in de Brede 

Schoolpraktijk. Nu en in de toekomst leggen we nadruk op de 

verbinding tussen thuis en school.  

2.3 TIEN KENMERKEN VAN ONZE DOELSTELLINGEN 

Tussen 2015 en 2020 ontwikkelt ICBS De Windroos de volgende 

kenmerken: 
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1e kenmerk: Hoogwaardig curriculum 

De Windroos werkt vanaf de peuterspeelzaal t/m groep 8 met de 

ŦƻŎǳǎ ƻǇ Ψ¢ŀŀƭ Ŝƴ ¢ŀƭŜƴǘΩ ƳƛŘŘŜƭǎ ŜŜƴ Ǿŀƴ ǎǘŀƴŘŀŀǊŘŜƴ ŀŦƎŜƭŜƛŘ 

curriculum. Het aanbod is gebaseerd op de kerndoelen en 

verbonden aan de landelijke referentieniveaus. Hoog- of 

minderbegaafde leerlingen of andere kinderen die dat nodig 

hebben, werken hierbinnen volgens een passende leerlijn. 

2e kenmerk: GIP-model als rode draad 

In de groepen wordt handelingsgericht gewerkt op drie niveaus. 

Wij hebben hoge verwachtingen van onze leerlingen en realiseren 

leerwinst voor ieder kind. Het GIP-model vormt een rode draad in 

ons taal-, lees- en rekenonderwijs. We gaan uit van wat ieder kind 

nodig heeft en werken hierin constructief samen met ouders. 

3e kenmerk: Een aanbod voor ieder talent 

De Windroos functioneert als een zelfstandige brede school waar 

kinderen van 7.15 ǳǳǊ Ψǎ ƻŎƘǘŜƴŘǎ όƻǇ ŀŀƴǾǊŀŀƎύ ǘƻǘ муΦол ǳǳǊ Ψǎ 

avonds terecht kunnen. Kinderen en ouders vinden op De 

Windroos een aantrekkelijk aanbod aan (buitenschoolse) 

activiteiten. Voor de vormgeving hiervan wordt nauw 

samengewerkt met verschillende partners. 

4e kenmerk: Veilige school 

ICBS De Windroos is een plek waar kinderen, ouders en teamleden 

zich gekend en erkend voelen. Op De Windroos hebben 

leerkrachten, ouders en leerlingen invloed op wat er in de school 

gebeurt. 

5e kenmerk: Werelds! 

Vanuit onze interconfessionele identiteit en volgens de principes 

van de Vreedzame School bereiden we met een internationale 

inslag oƴȊŜ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ǾƻƻǊ ƻǇ ƘŜǘ Ψ²ŜǊŜƭŘōǳǊƎŜǊǎŎƘŀǇΩΦ 

6e kenmerk: Open en duidelijk 

Een open en duidelijke communicatie, heldere schoolafspraken, 

het geven en ontvangen van feedback en een goede sfeer zijn de 

bouwstenen van de organisatie. 

7e kenmerk: Samen met leerlingen en ouders 

Op De Windroos werken teamleden, ouders en leerlingen als 

educatief partner samen aan de ontwikkeling en het welbevinden 

van onze leerlingen en leveren zij gezamenlijk - vanuit een 

persoonlijk perspectief - een bijdrage aan de schoolontwikkeling. 

8e kenmerk: Lerende organisatie 

Het team van De Windroos wil zich versterken. De professionele 

ontwikkeling van teamleden staat hierin centraal en wordt ingezet 

om de school naar een hoger plan te tillen. We werken met 

behulp van scholing, intervisie of uitwisseling met andere 

professionals aan de ontwikkeling van het schoolbeleid en zorgen 

voor eigenaarschap bij team, ouders en leerlingen. 

9e kenmerk: Opbrengstgericht 

Het team van De Windroos werkt planmatig aan analyse, 

uitvoering en borging van de daaruit voortvloeiende 

verbeteractiviteiten. Deze kennen een duidelijke focus op 
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opbrengsten en worden gedragen door het team. Waar mogelijk 

worden ouders bij verbeteractiviteiten betrokken via OR en MR.  

10e kenmerk: Krachtige profilering 

De Windroos heeft een krachtige profilering ondergaan; De 

Windroos staat als Brede School met een focus op Taal (o.a. 

Engels vanaf de peuters) en Talent (Talentontwikkeling verweven 

in het onderwijs) op de kaart in Zaandam. 

2.4 SCHOOLKLIMAAT 

De visie en missie van de school richten zich volledig op het 

realiseren van kwalitatief goed onderwijs. De doelen die wij in het 

schoolplan (zie hoofdstuk 2.5 Schoolplan) hebben geformuleerd 

zien we als noodzakelijk om kwalitatief goed onderwijs op De 

Windroos te kunnen (blijven) realiseren. Ieder teamlid werkt 

vanuit de missie en visie van de school. Eigenaarschap bij 

teamleden is een vereiste om de doelstellingen in de praktijk te 

realiseren. 

De Windroos realiseert haar missie en visie door het team zoveel 

mogelijk in de gelegenheid te stellen onze speerpunten in de 

praktijk te kunnen vormgeven. Scholing en aandacht voor de 

persoonlijke groei is hiervan een belangrijk onderdeel. 

Administratieve en aanverwante taken worden daarom zoveel 

mogelijk beperkt.  

In de school vinden we het belangrijk dat:  

¶ De interconfessionele identiteit van de school zichtbaar is;  

¶ Leerkrachten de focus leggen op de Meertalige- en 

Talentontwikkeling van onze leerlingen;  

¶ Teamleden een veilige en uitdagende leeromgeving voor 

onze leerlingen realiseren;  

¶ Er van groep 1 t/m 8 in een doorgaande (leer)lijn gewerkt 

wordt;  

¶ Leerkrachten de kenmerken van opbrengstgericht werken, 

waarin het realiseren van leerwinst centraal staat, kennen 

en toepassen;  

¶ Leerkrachten onze methodes gebruiken als middel om de 

gestelde leerdoelen te bereiken en niet andersom; 

¶ Leerkrachten oog hebben voor verschillen en daar actief 

op inspelen door gepaste differentiatie te bieden;  

¶ Leerkrachten en ouders op een constructieve wijze 

samenwerken;  

¶ Leerlingen op een positieve manier worden benaderd en 

worden gewaardeerd om wie ze zijn; 

¶ Teamleden de ruimte krijgen om zichzelf te ontwikkelen. 

We werken met elkaar in een lerende organisatie;  

¶ Teamleden in het onderwijs gebruik maken van de 

mogelijkheden die ICT en multimedia ons bieden;  

¶ Teamleden intensief samenwerken om kwalitatief goed 

onderwijs vorm te geven;  

¶ Teamleden met elkaar een professionele organisatie 

creëren waarin feedback geven en ontvangen erbij hoort.  
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2.5 SCHOOLPLAN 

Het schoolplan van De Windroos geeft de voorgestelde 

schoolontwikkeling voor een periode van vier jaren weer. Waar 

staan we nú en waar willen we over vier jaar staan? Door dit te 

beschrijven in een plan wordt duidelijk wat er in de komende vier 

jaar te gebeuren staat. Het schoolplan kan worden gezien als een 

kwaliteitsdocument, waarin het beleid wordt geformuleerd en 

vastgesteld.  

In team en medezeggenschapsraad zijn de geformuleerde 

meerjarendoelen aan de orde geweest. Uit de meerjarendoelen 

worden de jaardoelen afgeleid. 

Het schoolplan is een levend document, wat inhoudt dat het 

voortdurend mogelijk is de plannen bij te stellen naar de realiteit 

en nieuwe doelen te formuleren. Zo blijven we ons steeds 

ontwikkelen. Daar zijn we nooit helemaal klaar mee, want goed 

onderwijs is voortdurend in beweging.  

Het schoolplan 2016-2020 staat op onze website. 

2.6 MILIEUBELEID 

Op school letten wij extra op het milieu. Wij doen daar het 

volgende aan: 

¶ Het inzamelen van oude batterijen en cartridges (zie 

inleverboxen bij de hoofdingang); 

¶ Het inzamelen van oud papier en vodden. Dit is tevens 

goed voor de schoolkas (tijdens schooltijden in de berging 

van het gebouw aan de Galeistraat); 

¶ Het scheiden van afval en oud papier in de klas; 

¶ Het schoonmaken met milieuvriendelijke 

schoonmaakmiddelen; 

¶ Het prikken van zwerfvuil op het plein en rond de school. 

2.7 GEZONDHEIDSBELEID 

Verjaardagen 

Als een kind jarig is, wordt dat in de klas gevierd. Het kind mag 

dan in de klas trakteren. Vanwege ons streven zo gezond mogelijk 

te eten op school, verzoeken wij de ouders/verzorgers om de 

traktatie te beperken tot één kleinigheidje. 

Water drinken 

Op De Windroos stimuleren wij het drinken van water in plaats 

sap of andere gezoete dranken. 

Schoolgruiten 

Het woord gruiten is een samenvoeging van groenten en fruit. 

Gruiten houdt dus in: groenten en fruit eten op school. We 

hebben de afspraak, dat op elke woensdagochtend en 

vrijdagochtend voor het eet- en drinkmoment alléén fruit en/of 

groenten zijn toegestaan. En iets gezonds te drinken, bijvoorbeeld 

water, hoort daar dan natuurlijk ook bij!  

http://www.de-windroos.nl/overons/Paginas/Schoolplan.aspx
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Hoofdluis 

Het komt weleens voor dat er op school hoofdluis geconstateerd 

wordt. Uit voorzorg hangen alle jassen in luizencapes of ςtassen 

aan de kapstok. Daarnaast streven wij ernaar de kinderen op 

woensdag na elke schoolvakantie te controleren, door de ouders 

Ǿŀƴ ŘŜ ΨƭǳƛȊŜƴǿŜǊƪƎǊƻŜǇΩΦ 

Om luizen en de verspreiding ervan te voorkomen 

vragen we alle ouders wanneer zij hun kind 

aanmelden een luizentas voor hun kind(eren) aan te 

schaffen. DezŜ ȊƛƧƴ ǘŜƎŜƴ ŘŜ ƪƻǎǘǇǊƛƧǎ Ǿŀƴ ϵр,00 

verkrijgbaar bij de administratie.  

Verder wordt er gehandeld volgens onderstaand 

protocol.  

1. Ouders die hoofdluis constateren bij hun kind melden dit 

altijd zo spoedig mogelijk aan de groepsleerkracht. 

Wanneer op school hoofdluis is geconstateerd, wordt door 

de leerkracht melding gedaan aan de ouders; 

2. Een met hoofdluis besmet kind komt pas op school na 

behandeld te zijn met shampoo of lotion en op 

aanwezigheid van hoofdluis onderzocht te zijn; 

3. Na een melding zorgt de groepsleerkracht ervoor dat 

dezelfde dag alle kinderen van zijn/haar klas gecontroleerd 

worden op hoofdluis; 

4. Bij gevallen van hoofdluisbesmetting, geconstateerd bij 3., 

wordt onmiddellijk naar de ouders gebeld. Ouders worden 

verzocht direct hun kind van school op te halen en thuis te 

behandelen met een shampoo of lotion tegen hoofdluis; 

5. Na een melding gaat er direct een bericht uit naar alle 

ouders (via DigiDuif). De kinderen van de klas waarin de 

melding is, krijgen nog een aparte brief met tips; 

6. Na drie dagen moeten de kinderen die hoofdluis hadden 

een nabehandeling ondergaan. De vierde dag na de eerste 

controle worden alle kinderen van de klas weer 

gecontroleerd. Eventueel gaat stap 4 weer in werking. 

7. De jassen van de kinderen worden op school opgehangen 

in de daartoe aangeschafte luizencape of -tas; 

8. In de klassen wordt een gesprek gehouden over hoofdluis en 

wordt extra aandacht besteed aan het feit dat er niet geplaagd 

gaat worden. 

2.8 BELEID TEN AANZIEN VAN SPONSORING 

Wettelijk beleid heeft de regels voor sponsoring binnen het 

onderwijs duidelijk vastgelegd. De objectiviteit en de 

onafhankelijkheid van de school mogen niet in het geding komen. 

Daarnaast mag sponsoring nimmer de veiligheid van het kind in 

gevaar brengen.  
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3. DE ORGANISATIE VAN HET ONDERWIJS 

3.1 SCHOOLORGANISATIE 

Organisatorisch bestaat onze school uit twee bouwen: 

¶ De onderbouw - groepen 1 en 2 coördinator: Kristianne 

Busquet.  

In de praktijk is in deze bouw nog een onderverdeling te 

zien: de peuterspeelzaal en de groepen 1/ 2 werken nauw 

met elkaar samen. Hier wordt gewerkt volgens de vroeg- 

Ŝƴ ǾƻƻǊǎŎƘƻƻƭǎŜ ƳŜǘƘƻŘŜ ΨYŀƭŜƛŘƻǎŎƻƻǇΩΦ  

¶ De middenbouw - groepen 3 t/m 5: coördinator: Kayleigh 

de Boer 

¶ De bovenbouw - groepen 6 t/m 8: coördinator: Erik Smit 

Het schoolteam heeft maandelijks een vergadering. 

3.2 SCHOOLTIJDEN 

Dag Ochtend Middag 

Maandag 8.30-12.15 u 13.30-15.30 u 

Dinsdag 8.30-12.15 u 13.30-15.30 u 

Woensdag 8.30-12.15 u vrij 

Donderdag 8.30-12.15 u 13.30-15.30 u 

Vrijdag 8.30-12.30 u vrij 

 

Het lesurenrooster van De Windroos komt in totaal uit op 25 uur 

per week. De lesurennorm is 940 uur per jaar. De Windroos draait 

net iets meer uren. Daarom is het mogelijk om per jaar een aantal 

studiedagen en margedagen in te zetten. Deze extra vrije dagen 

zijn te vinden in de jaarkalender 2019-2020. Ook houden wij u op 

de hoogte via de weekinfo, onze wekelijkse nieuwsbrief.  

Binnenkomen en uitgaan 

Groep 1/2 

De deuren gaan 10 minuten voor de aanvang van de lessen open: 

u kunt uw kind dan naar de klas brengen. Tussen de middag en 

aan het einde van de schooldag brengt de leerkracht de kinderen 

naar buiten via de hoofdingang. 

Groep 3 t/m 8 

Voor de leerlingen uit de groepen 3 t/m 8 gaan de deuren Ωǎ 

ochtends om 8.20 uur open. De leerkrachten zijn in de klassen en 

houden toezicht. Ouders nemen op het plein afscheid van de 

leerlingen en gaan niet mee naar binnen. 

De lessen starten om 8.30 uur en in de middag om 13.30 uur. Het 

is belangrijk dat uw kind dan in de klas is en klaar zit om te 

beginnen. Om 8.30 uur of 13.30 uur pas binnenkomen, is dus te 

laat. 

aƻŎƘǘ ǳ Ωǎ ƻŎƘǘŜƴŘǎ ƛƴ ŘŜ ǎŎƘƻƻƭ ƛets willen regelen, dan kunt u 

via de hoofdingang aan de Galeistraat naar binnen.  
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Ωǎ aƛŘŘŀƎǎ ǎǇŜƭŜƴ ŘŜ ƻǾŜǊōƭƛƧŦƪƛƴŘŜǊŜƴ ƻǇ ƘŜǘ ǇƭŜƛƴΦ IŜǘ ƛǎ Řŀƴ 

voor andere kinderen niet toegestaan om op het plein te spelen. 

Na de middagpauze gaan om 13.20 uur de deuren weer open. De 

leerlingen gaan direct naar binnen. Ze mogen dan niet op het plein 

spelen, omdat wij daarop geen toezicht kunnen houden. Om 

12.15 uur of 15.30 uur is het ook mogelijk om de klas van uw kind 

te bekijken of in de klas iets aan de leerkracht te vragen.  

Pauzetijden 

Groep 3 t/m 5: 10.00 ς 10.15 uur 

Groep 6 t/m 8: 10.30 ς 10.45 uur 

Binnenkomen bij slecht weer 

Bij slechte ǿŜŜǊǎƻƳǎǘŀƴŘƛƎƘŜŘŜƴ ǎǘŀŀƴ ŘŜ ŘŜǳǊŜƴ Ωǎ ƳƻǊƎŜƴǎ 

open. De kinderen kunnen dan zelfstandig naar binnen. We 

verzoeken de ouders van groep 3 t/m 8 buiten te blijven, om de 

rust in de school te bewaren. 

3.3 GROEPSINDELING 

We werken op De Windroos met combinatiegroepen in de 

kleuterleeftijd: groep 1/2. Van groep 3 t/m 8 streven we ernaar 

zoveel mogelijk enkelvoudige groepen te hebben. De 

groepsindeling wordt jaarlijks vastgesteld op basis van het 

leerlingaantal. Voor het schooljaar 2019-2020 werken we met drie 

kleutergroepen. 

Voor de huidige groepsindeling verwijzen we u naar de 

jaarkalender, die u kunt vinden op de website.  

3.4 ONDERWIJSINHOUD 

De overheid heeft voor het basisonderwijs de einddoelen 

vastgesteld, die per vak door de leerlingen gehaald moeten 

worden. Dit zijn de kerndoelen voor het basisonderwijs. Wij 

gebruiken op De Windroos moderne methodes die voldoen aan de 

kerndoelen. Per vakgebied staan de doelen en tussendoelen in de 

methodes beschreven. Veel vakken worden door alle leerjaren 

heen gegeven en we streven daarbij naar een doorgaande lijn in 

de ontwikkeling. De kleuterleeftijd heeft echter specifieke eigen 

kenmerken, waarop wij met de onderwijsaanpak van 

Kaleidoscoop inspelen. Voorbereidende lees-, schrijf- en 

rekenactiviteiten worden in het kader van Kaleidoscoop 

aangeboden. 

Onderwijs aan jonge kinderen 

Ons gebouw biedt ook 

ruimte aan peuterspeelzaal 

De Windroos, onder 

bestuur van Stichting 

TintelTuin. Met deze 

speelzaal wordt intensief 

samengewerkt op 

onderwijskundig gebied, in 

het kader van Voor- en 

http://www.de-windroos.nl/overons/Paginas/Jaarkalender.aspx
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Vroegschoolse Educatie (VVE). Wij maken hierbij gebruik van het 

programma Kaleidoscoop. Kleuterbouwleerkrachten, 

onderwijsassistenten en peuterleidsters hebben samen een 

scholingstraject doorlopen. 

Actief leren is de kern van Kaleidoscoop. Kinderen kunnen veel 

zélf, is het uitgangspunt. Als leerkracht of leidster ondersteun je 

de actieve betrokkenheid en het initiatief van de kinderen. 

Positieve interacties zijn daarbij van groot belang, zodat de 

peuters en kleuters zich veilig en vertrouwd voelen. Je helpt 

kinderen met plannen maken, die uitvoeren en erop terugkijken. 

Omdat de begeleiding intensief is, zijn er in iedere peuter- en 

kleutergroep 4 dagdelen per week twee onderwijskrachten 

aanwezig: een leerkracht en een onderwijsassistent. 

In de groepen 1 en 2 is bewust gekozen voor het werken in 

combinatiegroepen. De kinderen van groep 1 (jongste kleuters) en 

groep 2 (oudste kleuters) spelen en werken samen in één lokaal. 

Voor de sociale vorming is het heel belangrijk dat oudere kinderen 

de jongere kunnen helpen. De jongsten leren op hun beurt veel 

van de oudere kinderen. Op deze manier kan de groepsleerkracht 

de ontwikkeling van het kind gedurende twee jaar volgen. 

Voor de doorgaande lijn in de observatie van de ontwikkeling van 

de kinderen gebruiken we KIJK! 

Vanaf de groep 1 t/m groep 8 bieden we in een doorgaande lijn 

Engelse lessen aan.  

Levensbeschouwelijke vorming 

Op De Windroos geven wij lessen in levensbeschouwelijke 

vorming. 

Het onderwijsleerpakket bestaat uit de 

digitale ƳŜǘƘƻŘŜ Ψ¢ǊŜŦǿƻƻǊŘΩ. De gebruikte 

werkvorm is vaak een vertelling, 

gecombineerd met het gesprek en diverse 

vormen van expressie.  

In de methode wordt gedurende enkele 

weken gewerkt met één leerthema, waaraan een cluster van 

.ƛƧōŜƭǾŜǊƘŀƭŜƴ ƛǎ ƎŜƪƻǇǇŜƭŘΦ .ƛƧ ŘŜ ƻǊŘŜƴƛƴƎ Ǿŀƴ ǘƘŜƳŀΩǎ tot 

jaarprogramma wordt daarbij zoveel mogelijk een doorgaande lijn 

in de Bijbelverhalen vastgehouden. Daardoor leren de kinderen 

niet alleen het verband tussen de Bijbelverhalen en hun eigen 

leven te zien, maar krijgen ze ook inzicht in de hoofdlijnen van de 

Bijbelse overlevering. 

Intercultureel onderwijs en burgerschap 

Onze school staat in een wijk waar mensen wonen uit 

verschillende culturen. De kinderen die onze school bezoeken 

hebben niet allemaal dezelfde achtergrond, maar binnen onze 

muren ontmoeten zij elkaar. Daar besteden we aandacht aan. We 

delen de verhalen over de feesten die we vieren. We hebben 

aandacht voor de gewoontes, de feesten, het geloof van de ander. 

Zo proberen we wat te leren van elkaar, zo willen we een stapje 
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ŘƛŎƘǘŜǊ ƪƻƳŜƴ ōƛƧ ΨƭŜǾŜƴ ƳŜǘ ŜƭƪŀŀǊΩΣ ƛƴ Ǉƭŀŀǘǎ Ǿŀƴ ΨƭŜǾŜƴ ƭŀƴƎǎ 

ŜƭƪŀŀǊ ƘŜŜƴΩΦ 

Op De Windroos leren wij over burgerschap. Met behulp van de 

methode Trefwoord en De Vreedzame School werken we aan 

omgangsvaardigheden, besef van normen en waarden, veiligheid 

en verantwoordelijkheid. 

Technisch Lezen 

In groep 3 gebruiken we de methode 

Ψ[ƛƧƴ оΩ. Dit is een gecombineerde taal-

/leesmethode. Naast het leren lezen 

komen zowel de mondelinge als 

schriftelijke taalontwikkeling aan bod.  

Tijdens de eerste fase (het aanvankelijk lezen) leren de kinderen 

de letters d.m.v. woorden die passen bij het thema dat aan de 

orde is. Door de letters te combineren ontdekken zij dat zo 

nieuwe woorden ontstaan. Na ongeveer 20 weken is de eerste 

fase afgerond. Uw kind kan lezen!  

Voor kinderen die al verder zijn in hun leesontwikkeling én voor 

kinderen die iets meer tijd nodig hebben voorziet de methode in 

aparte leerlijnen met aangepast materiaal.  

Door zowel thuis als op school veel boeken te lezen wordt het 

lezen meer en meer geautomatiseerd.  

Station Zuid 

Dit is een methode waarmee de 

leerlingen van groep 4 tot en met 8 

op een effectieve én stimulerende 

manier leren lezen. Station Zuid 

besteed naast technisch lezen ook 

aandacht aan leesbevordering. In 

Station Zuid zijn deze twee pijlers 

van technisch lezen verenigd.  

De leerlijn technisch en vloeiend lezen geeft kinderen de 

technische vaardigheden om verhalende en informatieve teksten 

te kunnen lezen: ik kan het boek lezen. 

De leerlijn leesbevordering stimuleert hun interesse en zin in 

lezen: άLk wil het boek graag (kunnen) lezen.έ De twee leerlijnen 

versterken elkaar. Als leerlingen meer lezen, gaan ze vanzelf beter 

lezen en krijgen ze meer zin om te lezen. Er is extra instructie voor 

de zwakke lezer en extra uitdaging tijdens de verwerking voor de 

sterke lezer. De methode biedt nieuwe leesmogelijkheden en 

besteedt aandacht aan vloeiend lezen. 

De zwakkere lezers krijgen extra begeleiding door middel van de 

Ψ/ƻƴƴŜŎǘΩ Ŝƴ ΨwŀƭŦƛΩ ƳŜǘƘƻŘŜΦ  
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