
Agenda/notulen MR vergadering 13-11-2023 

   
   

X = Aanwezig / - = Afwezig   

x  J.A.   Oudergeleding   

x   J.J. Oudergeleding    

x   D.Z. Personeelsgeleding 

voorzitter   
x   B.R Personeelsgeleding 

notulist   
x   I.H.   Directie de Bijenkorf   

x  A.V. Oudergeleiding GMR   

    

Agenda thema’s        

Opening schooljaar september       

        

        
          
          
          
          
          

   
1. Opening en mededelingen  

Geen 

2. Tevredenheidsonderzoek 

Vanuit collega’s de behoefte om het pauzerooster en het werkverdelingsplan aan te passen. 

Vanuit ouders zijn de gesloten stamgroepen i.c.m. de tegenvallende resultaten een 

gespreksonderwerp. Aan het team de opdracht om te laten zien/uit te dragen dat het 

werken in gesloten stamgroep leidt tot betere kwaliteit.  

Vanuit de Bijpraten is er onrust over berichten over grensoverschrijdend gedrag t.a.v. 

leerkrachten of andere ouders op het plein. Met de betreffende personen is het opgelost. 

3. BMC rapportage  

IB schuift aan om verbeterplan uit te leggen. Directie en IB volgen een leergang m.b.t. het 

opstellen van een verbeterplan. 

Begeleiding vanuit BMC schuift aan bij bouwdirectieoverleg en andere overlegorganen om 

structureel en systematisch de kwaliteit te verhogen. 

Grote Management Rapportage heeft plaatsgevonden met bestuur. Bestuur heeft met 

inspectiegesproken. De komende weken ligt de prioriteit bij de CET voor de oudsten van de 

bovenbouw. In de Bijpraten komt een stuk over de inhoudelijke aanpak. 

4. Verbeterplan + voortgang aanpak CET 

Plannen worden ook voor structurele verbetering van kwaliteit gemaakt op gebied van 

lestijd, aanbod en differentiatie. Bouwen houden wekelijkse werksessies op inhoud. 

Vakkennis en kwaliteit van teamleden benutten. Onderwerp resultaten speelt bij ouders. 

Tijdens ouderavond uitleggen? 

5. GMR 

Presentatie over huisvesting.  

Schoonmaakbudget en kwaliteit van de schoonmaak. 

Klusbus. 



Financiën doorgeschoven naar volgende keer. Hoe is het met de financiële reserves van de 

stichting? 

6. Lezingen en financieel overzicht ouderavond 7-2-24 

Begroting is te krap. Er is geen reserve. De reserves zijn bij de SC. Dit bespreken met de SC.  

De kosten van de Bijennacht lopen te hoog op. Voorstellen: Vrijwillige bijdrage van de 

begeleidende ouders en geen brandstofvergoeding. 

Op 6 januari wordt de vrijwillige ouderbijdrage weer geïncasseerd, dan kan er weer een 

nieuw overzicht opgevraagd worden. 

7. Budget ouderavond, OC wil het samen met ons organiseren  

Spreker van vorig jaar staat nog op de planning. MR heeft geen budget. 

Onderwerpen: financiële verantwoording, kwaliteitsverbeterplan, spreker. Qua urgentie 

beter om de aandacht te vestigen op de halfjaarlijkse evaluatie van het 

kwaliteitsverbeterplan. Gedragen en uitgevoerd door hele team. 

8. Data plannen volgende vergadering 

22 januari 16.00 uur 

9. Rondvraag 

 

 


