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Schoolondersteuningsprofiel (SOP) 2022

Voor u ligt het SOP van WormerWieken, waarin de volgende vier vragen een centrale rol spelen.

e Ken de populatie!

e Wat vraagt de populatie?

e  Wat heeft de school in huis om die vraag te beantwoorden?

e  Wat heeft de school (nog) niet in huis om die vraag te beantwoorden en waar haal je
het dan vandaan?

In het SOP nemen wij u mee in de beschrijving van ons onderwijsaanbod aansluitend op de
basisondersteuning die al door het samenwerkingsverband is vastgesteld.

Contactgegevens van de school
Samenwerkingsverband Samenwerkingsverband PO Zaanstreek
Naam schoolbestuur Stichting Agora
Naam school ICBS WormerWieken
Straat De Balk 2A/2B
Postcode en Plaats 1531PS Wormer
Gemeente Wormerland
Telefoon 0752010128
Website www.wormerwieken.nl
Mailadres Info@wormerwieken.nl
Directie Ernst Winkel

WormerWieken is een interconfessionele basisschool. Wij staan open voor alle leerlingen waarvan
de ouders de tekst van onze schoolgids onderschrijven en respecteren.

Missie van de school:

Wij zien het als uitdaging om uit kinderen te halen wat erin zit, rekening houdend met de eigen
ontwikkelingen met de mogelijkheden van het kind en de school. De school werkt samen met ouders
en leerling aan de ontwikkeling van het kind. Daarbij willen we het kind steeds meer eigenaarschap
geven over zijn eigen leerproces.


http://www.wormerwieken.nl/
mailto:Info@wormerwieken.nl

y 4
.. - jo
N)

y N s
an SWV
WormerWieken | d80Td

I i Oncerwis Zaanstreek

Ken de populatie

In Wormer zijn vier basisscholen waaruit ouders kunnen kiezen, waarvan één basisschool (DEW) is
gevestigd in hetzelfde gebouw als Wormerwieken. Op 1 oktober 2022 telde WormerWieken 235
leerlingen. De verwachting is dat de groei op Wormerwieken nog enige tijd aanhoudt en daarna zal
stabiliseren.

De ouders die voor WormerWieken kiezen, doen dat voornamelijk vanuit de volgende motieven:

- de interconfessionele identiteit (nog maar een heel klein aantal),

- de duidelijke structuur en communicatie;

- het aansprekende onderwijsaanbod;

- het gemak van de dichtstbijzijnde school waar ook vriendjes/vriendinnetjes naartoe gaan.

De laatste tijd hebben we te maken met een toeloop van leerlingen van andere scholen uit de
Wormer en iets verder weg. Dan hebben we het over 34 kinderen uit Wormerveer, 6 uit Oost-
Knollendam, 2 uit Zaandam en 1 uit Zaandijk, 1 uit Knollendam en 1 uit Krommenie.

De populatie op WormerWieken bestaat voornamelijk uit kinderen van ouders die in Nederland
geboren zijn. Ongeveer 12% van onze leerlingen heeft te maken met anderstalige ouders. Onze
schoolweging ligt onder het landelijke gemiddeld (28,9). We kunnen hieruit concluderen dat het
opleidingsniveau van de ouders gemiddeld is. Wij constateren dat kinderen die bij ons instromen
steeds minder taalvaardig zijn dan in voorgaande schooljaren en de verwachting is dat dit aantal de
komende tijd nog toe zal nemen. Deze verwachting is ook gebaseerd op een toename van leerlingen
met een migratieachtergrond, waarbij er mogelijk in de thuissituatie niet of nauwelijks Nederlands
wordt gesproken. Dat is momenteel bij ruim 10% van onze kinderen het geval.

Op WormerWieken hebben we ook te maken met een groep kinderen met speciale
onderwijsbehoeften. In onderstaand overzicht wordt dit weergegeven:

- Leerlingen met concentratieproblemen 11%
- Leerlingen met werkhoudingsproblemen 10%
- Leerlingen die extra uitdaging behoeven 9%
- Leerlingen van groep 5 — 8 in de Kangoeroe/plusgroep 3%
- Leerlingen met dyslexiekenmerken 2%
- Leerlingen met complexe lees/spellingproblemen 4%
- Leerlingen met TOS kenmerken 2%
- Leerlingen met opvallende motorische ontwikkeling 3%
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Wat vraagt de populatie?

Door het werken met drie niveaugroepen op Wormerwieken kunnen wij de meeste leerlingen van
passend onderwijs voorzien. Alle hoofdvakgebieden hebben de volgende indeling: intensief
arrangement, basisarrangement en verdiept arrangement. ledere leerling is ingedeeld in één van
deze drie arrangementen, waarbij de instructie en de verwerking in ieder arrangement anders is,
passend bij de behoeften van de leerling. Enkele leerlingen komen in aanmerking voor een zeer
intensief arrangement. Dat betekent dat er individuele doelen worden gesteld op betreffende
leergebieden. Dit wordt in de driehoek gecommuniceerd en geévalueerd.

Het is een uitdaging om aan de enorme diversiteit (cognitief en sociaal emotioneel) tegemoet te
komen in de aangeboden lesstof.

De komende tijd komt de nadruk te liggen op de executieve functies (EF) en het eigenaarschap van
de leerlingen. Wij zijn enige tijd geleden gestart met het opnemen van de EF in het portfolio om het
eigenaarschap te vergroten. Momenteel zijn we de registratie EF aan het herzien.

Door de inzet van OOP/leerkrachten, externe specialisten, studenten en vrijwilligers kunnen we de
meeste leerlingen op maat begeleiden binnen en buiten de groep. Dit gebeurt individueel en/of in
groepsverband. Preventief wordt er veel zorg ingezet om de leerlingen zo goed mogelijk binnen onze
drie niveaugroepen te bedienen.

Incidenteel komen er op één of meerdere vakgebieden een ‘zeer intensief’ arrangement van een
leerling voor. Het gaat dan om leerlingen met specifieke onderwijsbehoefte beschreven in een
ontwikkelingsperspectief (groeidocument), vaak betreffend één of meerdere onderdelen.

Op basis van onze schoolweging (28,9) mogen wij ambitieuze doelen stellen en hoge verwachtingen
van onze leerlingen hebben. Wij stemmen ons onderwijs voornamelijk af op TL/Havo niveau. Als we
naar het vak rekenen kijken, dan zien we dat 63,3% van onze leerlingen in afgelopen drie schooljaren
het 1S/2F niveau en 92,3% het 1F niveau heeft behaald. Ons streven is om alle leerlingen in ieder
geval op 1F niveau uit te laten stromen, waarvan 65% op 1S/2F niveau.

Het aantal leerlingen met een niet Nederlandse culturele achtergrond (NNCA) is de afgelopen jaren
toegenomen van 7% naar 12%. Dit vraagt van de leerkrachten meer kennis van NT2 en
meertaligheid. Wij gaan op zoek naar meer input van externe partners om hierin stappen te gaan
maken. Dan denken wij aan collegae met ervaringen op dit gebied en onze leesconsulent.

Wij merken dat in de onderbouwgroepen eerder meer-/hoogbegaafdheid gesignaleerd wordt met
behulp van het digitale handelingsprotocol meer-/hoogbegaafdheid (DHH). Dit deel van onze
populatie vraagt dan ook om compacten en verdiepen. Dit kunnen wij grotendeels in de groepen
opvangen met onze extra aanvullende materialen.

De aanvraag tot deelname aan de kangoeroegroep is licht gestegen. Momenteel gaan hier 2% van de
leerlingen één dag naartoe. We verwachten dat dit gezien bovenstaande uitleg in de toekomst gaat
oplopen.
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Wat heeft de school in huis om die vraag te beantwoorden?

WormerWieken heeft een ervaren team, dat een passend onderwijsaanbod biedt, gebaseerd op
de mogelijkheden van de leerlingen. Er wordt gewerkt vanuit de visie:

‘Ik ben ik, jij bent jij, allemaal anders, dat zijn wij’.

Intern hebben wij de volgende specialisten tot onze beschikking:
e Rekenen
e Muziek
e Wetenschap en techniek
e Jonge kind/VVE
e ICT-er/ ICT-coérdinator
e Leescoordinator
e Aandachtsfunctionaris
e Anti-Pest co6rdinator/codrdinator kanjertraining

De kleuterleerkrachten en intern begeleider zijn geschoold in Kijk (beredeneerd aanbod), om het
aanbod a.d.h.v. diverse thema’s zo passend mogelijk aan te bieden. Verder beschikken wij over een
Jong Kind/VVE-specialist. Zij doet voor een groot deel de intakegesprekken en rondleidingen van
nieuwe instromers en vraagt de intern begeleider en/of directie om raad als zij denkt dat het gaat om
een leerling met een specifieke onderwijsbehoefte.

Op Wormerwieken is voor twee dagen een interne begeleider aangesteld. Zij coérdineert de
leerlingenzorg.

Voor het bieden van extra ondersteuning streeft de school de volgende doelen na:

1. Leerlingen zodanig ondersteunen dat zij aan het regulier basisonderwijs kunnen blijven
deelnemen;

2. Goede afstemming en samenwerking met ouders bereiken over de (extra)
onderwijsondersteuning en opvoeding;

3. Doeltreffende afstemming en samenwerking met externen in kleine of groot
ondersteuningsteam (KOT en GOT);

4. Specifieke onderwijsbehoefte, ontwikkelingsverwachtingen en samenwerking vastleggen in
ons LVS.

Concreet biedt de school de volgende mogelijkheden op gebied van extra ondersteuning:

1. Binnen de eigen groep verlengde instructies betreffende beheersing van de reguliere leerstof
of verdieping/verrijking. Dit met gebruikmaking van andere aanvullende materialen of
methodieken en digitale mogelijkheden.

2. Ondersteuning door OOP of andere leerkrachten die op specifieke tijden andere taken op
gebied van extra zorg verlenen.

3. Extra zorg intern in groepsverband voor meer/hoogbegaafde leerlingen.



e B

‘ [ L
SWV
- WormerWieken | A80Td

I i Oncerwis Zaanstreek

4. Jaarlijks selecteren van kinderen voor de voordracht in de bovenschoolse Kangoeroegroep
vanuit ASPO.

5. Mogelijkheden die worden gecreéerd door extra ondersteuning door bijvoorbeeld Kentalis
(TOS) of andere externe specialisten.

Wat heeft de school (nog) niet in huis om die vraag te beantwoorden en
waar haal je het dan vandaan?

1. Indien de trend van het groeiende aantal NT2 (Nederlands als tweede taal) leerlingen
doorzet, hebben wij onvoldoende kennis in huis om hier een passend aanbod voor te
creéren. Hiervoor zou scholing gewenst zijn. Dit zou bijvoorbeeld kunnen plaatsvinden door
het opzetten van een aantal werkbezoeken bij onze collega-scholen, die hier meer ervaring
mee hebben.

2. Als het gaat om gedragsproblematiek en/of autisme, is Wormerwieken handelingsverlegen.
Indien nodig maken wij gebruik van gedragsspecialisten vanuit ASPO en/of ketenpartners.
Overige specialisten vanuit ASPO worden door ons benaderd indien wij in ons KOT niet
voldoende kennis in huis hebben &f wanneer een leerling een té specifieke onderwijsvraag/-
behoefte heeft. Indien nodig wordt er dan een TEMA aanvraag bij ASPO of een TLV
(toelaatbaarheidsverklaring) aanvraag gedaan bij Samenwerkingsverband PO Zaanstreek.

Onze ambities ten aanzien van het bieden van aanvullende of extra ondersteuning uit de passende
onderwijsgelden zijn:
- Ondersteuning om mensen vrij te roosteren en de mogelijkheid geven hun expertise ten
uitvoer te brengen;
- In de voorwaardelijke sfeer zorgdragen voor voldoende ondersteuning op elk gebied,
zodat leerkrachten goed in staat zijn elk kind de juiste zorg te bieden;
- Het inhuren van expertise om het begeleiden van meer- en hoogbegaafde leerlingen in
onze school tot een structureel aanbod te maken. Scholing in het beter gebruiken van het
DHH.



